
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИlI АДМИНИСТРАЦИИ
НIОКСЕНСКОГО N4УНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

прикАз
30.12.202|

об угверждении со,става и IIланов

работы аттестационной комиссии

В GOответствии с Порядком проведения аттестации кандидатов на
долЖНость руководитеJuI и руководителей образовательных организаций,
угвержденным приказом ).правления образования от 08.11.2а21 Jф 0I-аЗl24l
пРиказываю:

1. Утвердить состав аттестационной комиссии по аттестации кандидатов
на должноGть руководитеJuI и руководителей образовательных организаций
Нтоксенского муниципалъного района на2022 год (rrриложение 1).

2. УтвеРдить план работы управлениrI образования по аттестации
кандидатов на доЛжность руководителя и руководителей образовательных
организаций Нюксенского муниципаJIьного района на 2022 год (приложение
2).

3. Контроль за исполнением приказа оставJuIю за собой.

И.о. начальника управлениrI Т.И. Согрина

JVg 01-03132З

вания



1.

Приложение 1

Утверждено
приказом уtIравления образования

администрации Нюксенского
муниципального района

от 30,12.2021 ЛЬ 01-03/З23

Состав аттестационной комиссlIи управления обраЗования администрации
Нюксенского муниципального района по аттестации

кандидатов на должность руководителя
и руководителей образовательЕых организаций на 2022tод

Согрина Татьяна Ивановна, исполняющий обязанности начальника управления
образован ия, председател ь;

Седякина Ольга Николаевна, консулътант }.правления образования, заместиТеЛЬ

шредседателя;
З. Чежина Юлия Владимировна, специаJIист по организации работы с кадраМи

управления образования, секретарь ;

4. Рожина Татьяна Валентиновна, заместитель руководителя БЩОУ <Щентр раЗвития
ребёнка ._ Нюксенский ДС>;

5. Полуянова Марина Анатольевна, директор БОУ <<Нюксенская НОШ>;

6. Ма_пафеевская Елена Николаевна, заместитель директора БОУ <<Нюксенская СОШ>;
1, Иванова Олцга Николаевна, директор МБУЩО <G{юксенский рДТu;
8. ,Щемьяновская Ольга Владимировна, председатель Нюксенской раЙонноЙ

общественной организации Профсоюза работников Народного образованИяи наУки
рФ.

2.



Приложение 2
Утверждено

приказом управления образования
администрации Нюксенского

муниципального района
от 30. |2.2021 ЛЬ 01-03/323

План работы управления образования администрации Нюксенского
муниципального района по аттестации кандидатов на должность руководителя

и руководителей образовательных организаций на 2022 tод

Nsп/п мероприятия Дата ответственный
1 Согласование графика

прохождения аттестации
кандидатов на должность
руководителей образовательных
организаций

В течение года
(при

поступлении
заявлений)

Секретарь комиссии по
аттестации

2. Формирование и рассмотрение
списков кандидатов на должность
руководителей, формирование
кадрового резерва

В течение года,
при нilличии
вакансий по
должности
((директорD,

<<завед\тоrций>>

Секретарь комиссии по
аттестации, специалист
rrо организации работы с
кадрами

1J. Проведение консультаций для
руководителей и кандидатов.
претендуюtцих на долхtность
руководителя по порядку
аттестации

В течение года Секретарь комиссии по
аттестации, старший
специаJIист по
методической работе

4. Подготовка докуlчlентов к
заседанию аттестационной
комлIссии: лредставление на
кандидата на должность
р},ководителя, протокол заседания,
аттестационный лист, приказ о

результатах аттестации

К заседанию
комиссии
согласно

Порядка (при
пост)4Iлении
заявлений)

Секретарь коN,lиссии по
аттестации, специа,цllст
по организаtlии работьl с

кадраN,lи

5, работа с аттестованными
руководителями IIо

предоставлении информачии о
выполнение рекомендаций

В течение года Секрстарь комисси}t по
аттестацI4и. специапист
по орган].Iзации работы с
кадрами

6. Подведение итогов работы
аттестационной комиссии
управления образования за год,
планирование деятельности на
следующий год

Щекабрь2022 Старшrrй специа]rист по
методической работе,
секретарь комиссии по
аттестации


